
IL PROGRAMMA OIM 

THAMM Plus - Towards a Holistic Approach to
Labour Migration Governance and Labour
Mobility in Italy and North Africa -  è un
programma transregionale, finanziato
dall’Unione Europea, che mira a facilitare la
mobilità di forza lavoro ri-qualificata e formata
tra i paesi nordafricani e l'Italia, per fronteggiare
le carenze di manodopera individuate
congiuntamente dalle autorità marocchine,
tunisine e italiane. Allo stesso tempo, il Progetto
contribuisce a rafforzare i meccanismi di
protezione dei lavoratori migranti durante tutto
il ciclo migratorio.   

In linea con l’approccio promosso dalle Talent
Partnerships dell’UE e il modello di Skills
Mobility Partnerships dell’OIM, THAMM Plus
contribuisce allo sviluppo sostenibile per tutte le
parti coinvolte, tramite opportunità di sviluppo
delle competenze per lavoratori, in modo da
aumentarne l’occupabilità sia nel mercato del
lavoro nazionale che in quello estero, oltre a
contribuire allo sviluppo dei Paesi di origine e di
destinazione. 

Ufficio di Coordinamento del Mediterraneo  
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Roma 

Attività del progetto: 

Programmi di formazione e ri-
qualificazione per lavoratori in Marocco e
Tunisia; 
Supporto alle aziende in Italia nella
selezione di potenziali lavoratori migranti; 
Supporto ai lavoratori selezionati nella
fase di pre-partenza (visto, viaggio); 
Orientamento ai servizi per l’inclusione
una volta in Italia; 
Offerta di training su reclutamento etico e
competenze interculturali; 
Scambi tra attori dei tre Paesi coinvolti,
tra cui autorità nazionali e regionali, centri
di formazione, enti parte del sistema delle
politiche attive per il lavoro.
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THAMM Plus, implementato dall’OIM nei tre
Paesi coinvolti in collaborazione con le parti
interessate in Marocco, Tunisia e Italia, si
basa e integra l’azione regionale “Towards a
Holistic Approach to Labour Migration
Governance and Labour Mobility in North
Africa” (THAMM), fase I e II finanziata dal
Fondo fiduciario di emergenza dell’UE per
l’Africa e fase III finanziata dallo Strumento
Neighbourhood, Development and
International Cooperation (NCIDI) - Global
Europe (NDICI-GE).  

Durata del progetto: Gennaio 2024 -
Dicembre 2026 

https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/legal-migration-and-integration/talent-partnerships_en
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