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MIGRAZIONE
E SVILUPPO

La promozione del nesso tra migrazione e sviluppo — e |l
rafforzamento delle condizioni che permettono ad esso di
compiersi —si inseriscono da anni nelle priorita dellOIM Italia.

Le migrazioni mettono in relazione Paesi tra loro differenti
e i migranti diventano cosi gli attori in grado di congiungere
esperienze diverse, trasformandosi in un veicolo di sviluppo
per i Paesi da essi messi in collegamento.

Le possibilita di crescita che derivano dalle migrazioni posso-
no concretizzarsi in modalita diverse, a loro volta promosse
da attori differenti.

Con i progetti di Migrazione e Sviluppo, 'OIM promuove e
sostiene un'innovativa strategia di cooperazione internazio-
nale tesa a valorizzare il ruolo dei migranti nella cre-
scita sociale, economica e culturale dei Paesi da loro
collegati, capitalizzando le loro competenze e la circola-
zione di idee e risorse.

DIASPORE
E SOCIETA CIVILE

Progetti: Corso AMILCO. / AMILCO. Award / AMI.CO. Grant /
AMI.CO. Emergenza / AMIL.CO. Plus

Per la sua caratteristica intrinseca di essere un ponte tra
pit Paesi, 'associazionismo migrante € un attore di pri-
mo piano nel favorire processi di sviluppo economico,
sociale e culturale.

In questo quadro, realizziamo iniziative volte a rafforzare
il ruolo delle associazioni di migranti e delle diaspo-
re presenti in ltalia, quali attori di cooperazione allo svilup-
po cosi come riconosciuto dalla nuova legge italiana per la
cooperazione allo sviluppo (L. n. 125/2014)

Iniziative specifiche fanno leva sul potenziale delle associa-
zioni di migranti e mirano a rafforzarne le strutture attra-
verso percorsi diversificati.

Dal 2011, secondo l'approccio sviluppato nel quadro del
programma A.MI.CO. — Associazioni Migranti per il Co-svi-
luppo, supportiamo lo sviluppo delle capacita delle
associazioni di migranti, in particolare attraverso le se-
guenti azioni: formazione in sviluppo e gestione di pro-
getti di co-sviluppo, finanziamento delle migliori proposte
progettuali, monitoraggio regolare ed assistenza tecnica,
percorsi ad hoc di sviluppo organizzativo con associazioni
champions e rappresentanti delle diaspore riconosciuti co-
me changemakers. Grazie alle iniziative di finanziamento del
programma A.MI.CO.,, sono stati finanziati oltre 30 pro-
getti, realizzati nel quadro degli obiettivi fissati dall’Agenda
2030 e in risposta allemergenza Covid-19.

LA STRATEGIA
ITALIANA
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DIASPORE
E SETTORE PRIVATO

Progetti: E-MERGE / Mobi-TRE Hajti Bik

Un importante ruolo é rivestito dai migranti imprenditori
e investitori, in quanto potenziali soggetti di sviluppo trans-
nazionale, in grado di muovere risorse, accedere a nuove
informazioni, connettere opportunita e creare innovazione.

Le nostre azioni sono tese a valorizzare gli investimenti
produttivi dei migranti al fine di promuovere e sup-
portare piccole e medie imprese nei propri Paesi di
origine.

| progetti imprenditoriali vengono selezionati nei Paesi terzi
e supportati nel creare connessioni con potenziali investitori
mobilitai allinterno delle comunita diasporiche in ltalia. Eventi
promozionali, momenti di scambio e sessioni formative su
imprenditoria e investimenti arricchiscono poi il percorso e
consolidano le relazioni tra investitori e imprenditori.

Inoltre, sosteniamo la crescita di piccole e medie im-
prese multiculturali ad impatto sociale, valorizzandone
le caratteristiche di multiculturalita e transnazionalita come
elementi identitari e di competitivita.

In particolare, vengono attivati percorsi di formazione e
coaching finalizzati al raggiungimento di obiettivi di crescita,
impatto sociale, comunicazione dell'identita multiculturale
e internazionalizzazione.

Le aziende vengono poi accompagnate all'accesso al credito
attraverso la facilitazione di contatti e il supporto nello svi-
luppo e nella presentazione della richiesta di finanziamento.

CIRCOLAZIONE DI COMPETENZE
NEL MEDITERRANEO

Progetti: Y-MED

La migrazione pud favorire la circolazione di competenze
e innescare processi di crescita e innovazione nonché di in-
ternazionalizzazione.

Con un focus geografico sui Paesi del Mediterraneo, pro-
muoviamo I’attivazione di tirocini all’interno di schemi
di migrazione circolare finalizzati allacquisizione di nuove
competenze e professionalita che favoriscano l'inserimento
lavorativo e attivino opportunita di scambio e relazioni tra i
Paesi coinvolti.

| giovani selezionati prendono parte ad uno stage in azien-
de italiane per un massimo di 6 mesi. Lo stage e preceduto
da una fase preparatoria nel paese di residenza compo-
sta da un corso di lingua italiana, elementi di cultura ita-
liana e di approccio alla multiculturalita, consolidamento
delle soft skills.

Lo sviluppo delle competenze & costantemente monitorato
durante il percorso di tirocinio e, al termine dell'esperienza,
ai tirocinanti € garantito un accompagnamento per l'inseri-
mento lavorativo nei Paesi di origine.
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INTEGRAZIONE DELLA MIGRAZIO-
NE NELLE POLITICHE COMUNALI

Progetti: Local Authorities for Migration and Development

LAgenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile ha riconosciu-
to gli impatti trasversali della migrazione sugli obiettivi delle
politiche settoriali.

Se da un lato, gli obiettivi e le politiche di sviluppo possono
influenzare le decisioni, le condizioni e le conseguenze della
migrazione, dallaltro, la migrazione rappresenta un aspetto in-
trinseco dei diversi fattori (economici, sociali, culturali e politici)
che influenzano il raggiungimento degli obiettivi di sviluppo.

Insieme alle autorita locali di specifici Paesi del mediterraneo,
portiamo avanti iniziative per favorire l'integrazione della
migrazione nella pianificazione locale, coerentemen-
te con le priorita della Cooperazione ltaliana allo Sviluppo.

Le municipalita coinvolte vengono supportate al fine di: i) integra-
re la migrazione nei processi di pianificazione delle politiche
di sviluppo e nei piani di sviluppo stessi; ii) identificare e at-
tuare priorita specifiche; iii) migliorare le capacita di proget-
tare e gestire politiche tenendo in considerazione il tema
“migrazione e sviluppo”.

CONTATTI

Per maggiori informazioni sulle attivita
dell'Unita Migrazione e Sviluppo visita:
italy.iom.int
www.facebook.com/OIM.MigrazioneSviluppo
oppure scrivi a:
migrationdevelopmentitaly@iom.int
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